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На семинаре будут освещены следующие аспекты: 

• дисциплинарные взыскания как законные основания для 

увольнение работника; 

• примеры из судебной практики, когда увольнение работника было 

незаконным и работники могли оспорить свое увольнение; 

• как правильно накладывать дисциплинарные взыскания с 

последующим увольнением  работника; 

• на какие моменты необходимо обращать внимание до наложения 

дисциплинарного взыскания; 

• наиболее частые ошибки из практики компаний. 

 

SYNERGY PARTNERS 
ANSWERS. SOLUTIONS. RESULTS. 

СЕМИНАР ПО ТРУДОВОМУ ПРАВУ: УВОЛЬНЕНИЕ 

РАБОТНИКОВ И НАЛОЖЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНАРНЫХ ВЗЫСКАНИЙ.  

 
 

Synergy Partners   |   Seminar |  2026 



2 

 

Для кого предназначен семинар 

Семинар подходит и будет полезен для:  

• сотрудники HR служб, специалисты по кадрам; 

• внутренние юристы; 

• руководители отделов или подразделений (менеджеры). 

Дата и место проведения 

16 апреля 2026 года, с 15:00 до 16:30, формат офлайн. Живой семинар 

будет проходить в конференц зале отеля, место будет сообщено по 

итогам регистрации на семинар.  

Спикеры семинара 

Семинар будут вести юристы Synergy Partners: Али Дауталинов, Асем 

Жаксылыкбаева. 

Стоимость семинара   

Стоимость участия в семинаре для одного участника составит 45 тыс. 

тенге. Однако для компаний и их работников,  которые состоят в 

Американской Торговой Палате AmCham, Eurobak, Союз Германской 

Экономики в Казахстане, Торгово-Промышленной Палаты Франции в 

Казахстане, для KPLA— предусмотрена скидка 50%.  

Регистрация и контакты 

По всем вопросам, в том числе по регистрации участия, пожалуйста 

обращайтесь: Асем Жаксылыкбаева, сотовый/Whatsapp 8 701 991 50 30, 

email: info@synergy-law.com 

К сожалению семинар закрыт для юридических и консалтинговых 

фирм.   
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